
Τμήμα Κοινωνικής και Εκπαιδευτικής Πολιτικής

Ακαδημαϊκό Έτος 2023-24



Θερμό 
καλωσόρισμα

Εκ μέρους 

του διδακτικού προσωπικού 

και του διοικητικού προσωπικού

Ο Πρόεδρος του Τμήματος 

Καθηγητής Αθανάσιος Τζιμογιάννης



Το Πανεπιστήμιο Πελοποννήσου

• Ιδρύθηκε με το Προεδρικό 
Διάταγμα 13/2000 με στόχο 
να αποτελέσει ένα σύγχρονο, 
περιφερειακό και 
πολυθεματικό ΑΕΙ στη χώρας

• Σήμερα έχει εννέα Σχολές και 
είκοσι πέντε Τμήματα



Το Τμήμα Κοινωνικής και Εκπαιδευτικής 
Πολιτικής  

• Ιδρύθηκε με το 
Π.Δ.118/2003

• Δέχθηκε τους 
πρώτους φοιτητές 
το ακαδημαϊκό έτος 
2003-2004



Η διεπιστημονική φυσιογνωμία του 
Τμήματος

Κοινωνική 
Πολιτική

Εκπαιδευτική 
Πολιτική



Βασικές αρχές των επιστημονικών πεδίων

Κοινή αποστολή

Διεπιστημονικότητα

Ισχυρή θεωρητική θεμελίωση

Επιστημονική έρευνα 

Εφαρμοσμένες πολιτικές

Κοινωνική αναφορά και ευθύνη

1

2

3

4

5

6



Ειδικά πεδία της Κοινωνικής Πολιτικής

Δημόσιες πολιτικές

Υγεία - πρόνοια 

Εργασία - κοινωνική ασφάλιση

Δίκαιο - θεσμοί

Αντεγκληματική πολιτική

Ανισότητες και κοινωνικές διακρίσεις 

1

2

3

4

5

6



Ειδικά πεδία της Εκπαιδευτικής Πολιτικής

Σχολική εκπαίδευση

Ανώτατη εκπαίδευση

Ηλεκτρονική Μάθηση, Δια-βίου Μάθηση

Συμπεριληπτική εκπαίδευση

Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού

Διάχυση Γνώσης και Καινοτομίας

1

2

3

4

5
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Το Προσωπικό του Τμήματος 

• 18 μέλη Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (ΔΕΠ)

• 2 μέλη Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού

• 4 μέλη Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού

• 3 μέλη διοικητικού προσωπικού (Γραμματεία)

• 2 μέλη διοικητικού προσωπικού (Βιβλιοθήκη)



Το τρίπτυχο της ακαδημαϊκής αποστολής 
και λειτουργίας του Τμήματος

Εφαρμοσμένες 
Πολιτικές

ΈρευναΕκπαίδευση



Εκπαίδευση

Προώθηση της 
ελεύθερης διακίνησης 
ιδεών, της κριτικής 
σκέψης και της 
συνεργασίας. 

Ενεργός συμμετοχή των 
φοιτητών/τριών στη 
μάθηση και στην έρευνα.

1

Διαμόρφωση 
υπεύθυνων πολιτών 
με επιστημονική 
συγκρότηση, 
ακαδημαϊκό ήθος, 
κοινωνική και πολιτική 
συνείδηση

2

Ανάπτυξη ικανοτήτων 
που είναι απαραίτητες 
για την επιστημονική 
εξέλιξη και την 
επαγγελματική 
σταδιοδρομία των 
φοιτητών/τριών

3



Προπτυχιακό Πρόγραμμα Σπουδών 

• Διακρίνεται για τον διεπιστημονικό χαρακτήρα του

• Τα πρώτα δύο χρόνια είναι κοινά για όλους τους φοιτητές

• Στο τρίτο έτος χωρίζεται στις δύο Κατευθύνσεις, οι οποίες 
αναγράφονται στον τίτλο σπουδών
• Κοινωνικής Πολιτικής

• Εκπαιδευτικής Πολιτικής

• Παρέχεται η δυνατότητα λήψης του Πιστοποιητικού 
Διδακτικής και Παιδαγωγικής Επάρκειας 



Επαγγελματικές προοπτικές των 
απόφοιτων

• Ως επιστημονικά-διοικητικά στελέχη σε φορείς του δημόσιου τομέα 

(δομές κοινωνικής πολιτικής, εκπαίδευσης, υγείας κ.α.) 

• Ως στελέχη οργανισμών ΟΤΑ

• Ως εκπαιδευτικοί κοινωνικών επιστημών (κλάδου ΠΕ78)

• Ως εκπαιδευτές ενηλίκων και σχεδιαστές εκπαιδευτικών προγραμμάτων 

• Ως επιστημονικά-διοικητικά στελέχη σε φορείς του ιδιωτικού τομέα

• Ως στελέχη διαχείρισης και υλοποίησης χρηματοδοτούμενων 

προγραμμάτων της Ε.Ε. 

• Ως ερευνητές σε φορείς διεξαγωγής εκπαιδευτικών και κοινωνικών 

ερευνών



Προγράμματα Μεταπτυχιακών Σπουδών 

• Εκπαιδευτική Πολιτική: Σχεδιασμός, Ανάπτυξη και Διοίκηση (2 
ειδικεύσεις)

• Κοινωνική Πολιτική (3 ειδικεύσεις)

• Εκπαίδευση Ανθρώπινο Δυναμικό και Πολιτικές Απασχόλησης

• Κοινωνική Καινοτομία και Στρατηγικές Ανάπτυξης 
• Δι-ιδρυματικό ΠΜΣ, σε συνεργασία με το Εθνικό Κέντρο Κοινωνικών 

Ερευνών

• Πολιτική Ανώτατης Εκπαίδευσης: Θεωρία και Πράξη
• Δι-ιδρυματικό ΠΜΣ, σε συνεργασία με το ΠΤΔΕ του Πανεπιστημίου 

Πατρών και το ΠΤΔΕ του Πανεπιστημίου Αιγαίου.



Εκπαιδευτική 
δραστηριότητα 
του Τμήματος

Ενεργοί 
φοιτητές 
(2023-24)

Φοιτητές (2023-24) Πλήθος

Προπτυχιακοί (ενεργοί) 496

Πρωτοετείς 123

Μεταπτυχιακοί 142

Υποψήφιοι διδάκτορες 43



Εκπαιδευτική 
δραστηριότητα 
του Τμήματος

Πτυχιούχοι 
(2003-2024)

Επίπεδο Πλήθος

Πτυχιούχοι 840

Διπλωματούχοι 1154

Διδάκτορες 88



Έρευνα

Ευρωπαϊκά 
ερευνητικά έργα 

Εθνικά ερευνητικά 
και αναπτυξιακά 
έργα 

Αυτόνομη έρευνα

1

Παραγωγή νέας 
γνώσης

Σύνδεση έρευνας 
και εκπαίδευσης 

2

Διεθνοποίηση

Συνεργασίες με 
πανεπιστήμια και 
οργανισμούς 
χωρών της ΕΕ 

3



Ερευνητικά Εργαστήρια του Τμήματος 

• Εργαστήριο Πολιτικών Εκπαίδευσης, Ηλεκτρονικής 
Μάθησης, Διάχυσης Γνώσης και Καινοτομίας

• Εργαστήριο Αξιολόγησης Πολιτικών, Τεχνολογιών 
και Συμπεριφορών Υγείας

• Εργαστήριο Μελέτης του Φύλου, των Ανισοτήτων 
και των Διακρίσεων



Ερευνητική 
δραστηριότητα 
του Τμήματος 

Χρηματοδοτούμενα έργα (2024) Πλήθος

Ευρωπαϊκά έργα (HORIZON, Erasmus+) 8

Από εθνικούς και ευρωπαϊκούς πόρους 

(π.χ. ΕΣΠΑ) 9

Από εθνικούς-δημόσιους φορείς 6

Από ιδιωτικούς φορείς 4

Σύνολο 27



Μνημόνια ερευνητικής συνεργασίας

• Ινστιτούτο Εκπαιδευτικής Πολιτικής, ΥΠΕΠΘ

• Κέντρο Ανάπτυξης Εκπαιδευτικής Πολιτικής (ΚΑΝΕΠ) της ΓΣΕΕ 

• Εθνικό Κέντρο Κοινωνικών Ερευνών

• Ελληνική Στατιστική Αρχή (ΕΛΣΤΑΤ) 

• Ιατρική Εταιρεία Αθηνών 



Εφαρμοσμένες πολιτικές

Σχεδιασμός, 
ανάπτυξη και 
αξιολόγηση 
δημόσιων πολιτικών 
σε εθνικό και 
ευρωπαϊκό επίπεδο

1

Στρατηγικά σχέδια 
σε ειδικούς τομείς 
της κοινωνικής και 
της  εκπαιδευτικής 
πολιτικής 

2

Σύνδεση με την 
Τοπική Κοινωνία 
και την ευρύτερη 
περιφέρεια της 
Πελοποννήσου

3



Σύνδεση του Τμήματος με την τοπική 
κοινωνία

• Οργανώνονται συστηματικά Ημερίδες, Σεμινάρια, Διαλέξεις και άλλες 

εκδηλώσεις, οι οποίες είναι ανοικτές στο ευρύ κοινό. 

• Μνημόνιο Μορφωτικής Συνεργασίας του Πανεπιστημίου 

Πελοποννήσου και του Δήμου Κορινθίων

• Μακροχρόνιες συνεργασίες με δίκτυα σχολικών μονάδων, στελέχη 

εκπαίδευσης και την τοπική εκπαιδευτική κοινότητα.

• Δράση Ακροατής Φοιτητής



Διακρίσεις μελών ΔΕΠ

• Θέσεις ευθύνης σε Κυβερνητικό Επίπεδο

• Υφυπουργός Παιδείας

• Γενικός Γραμματέας Υπουργείου Παιδείας

• Ειδικός Γραμματέας Ανώτατης Εκπαίδευσης

• Θέσεις ευθύνης σε εθνικούς οργανισμούς

• ΕΟΠΥ, ΙΕΠ, ΚΕΕ, ΟΕΠΕΚ

• Ο πρώτος Πρύτανης και ο νυν Πρύτανης του Πανεπιστημίου 

Πελοποννήσου είναι μέλη του Τμήματός μας

• 2 μέλη ΔΕΠ του Τμήματος βρίσκονται στην πρώτη δεκάδα καθηγητών του 

Πανεπιστημίου Πελοποννήσου με τη μεγαλύτερη διεθνή απήχηση του 

ερευνητικού-επιστημονικού τους έργου (2023)



Αδυναμίες-ελλείψεις

• Κτιριακό πρόβλημα

• Υποδομές-στέγαση των ερευνητικών εργαστηρίων

• Υποστελέχωση

• Αναπλήρωση των αφυπηρετησάντων μελών ΔΕΠ

• Στέγαση φοιτητών-διαμονή στην Κόρινθο

• Φοιτητική εστία

• Φοιτητική λέσχη



Στρατηγικό Σχέδιο Τμήματος:
Εκπαίδευση

• Προσαρμογή των Προγραμμάτων Σπουδών στις σύγχρονες  

προκλήσεις (διεθνείς και εθνικές εξελίξεις)

• Εφαρμογή δύο διακριτών Προγραμμάτων Σπουδών

• Κοινωνική Πολιτική 

• Επιστήμες της Εκπαίδευσης και Δια-βίου Μάθηση

• Ενίσχυση της κινητικότητας φοιτητών και προσωπικού (Erasmus)

• Ποιοτική ενίσχυση της πρακτικής άσκησης των φοιτητών με 

στόχο την ταχύτερη σύνδεση με ‘καλές’ θέσεις εργασίας



Στρατηγικό Σχέδιο Τμήματος:
Έρευνα

• Προώθηση της διεπιστημονικής έρευνας σε πεδία αιχμής

• Συμμετοχή σε σημαντικά ερευνητικά δίκτυα από την Ευρώπη 

και τη χώρα μας (έργα Horizon, Erasmus+, ΕΣΠΑ κ.λπ.)

• Προβολή επιστημονικού-ερευνητικού έργου σε διεθνή 

επιστημονικά περιοδικά και συνέδρια

• Σύνδεση έρευνας και εκπαίδευσης των φοιτητών

• Προβολή του ερευνητικού έργου και της παρουσίας του 

Τμήματος στον ακαδημαϊκό χάρτη της χώρας



Η δική μας πρόταση απέναντι στις 
προκλήσεις του 21ου αιώνα

• Βιώσιμη ανάπτυξη, κοινωνική συνοχή 

• Ατομική και κοινωνική ευημερία

• Αειφορία, ανθεκτικότητα

• Εκπαίδευση και Δια-βίου μάθηση 

• Σχολική, ανώτατη, τεχνολογική, επαγγελματική ανάπτυξη

• Από τις Τεχνολογικές Καινοτομίες στις Κοινωνικές 

Καινοτομίες

• Δημόσιες πολιτικές, Αγορά Εργασίας, Πολιτισμός …



Οι προτεραιότητες του Τμήματος

• Μελέτη κρίσιμων προβλημάτων της εποχής που αφορούν 
την κοινωνική και την εκπαιδευτική πολιτική

• Σύνδεση έρευνας-εκπαίδευσης-εφαρμοσμένων πολιτικών 

• Προετοιμασία των φοιτητών μας για το μέλλον τους

• επιστημονική συγκρότηση

• στέρεες επαγγελματικές ικανότητες

• κριτικά σκεπτόμενοι πολίτες

• κουλτούρα κοινωνικής υπευθυνότητας

• Εξωστρέφεια-σύνδεση με την κοινωνία
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